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Bakgrund

En forutsattning for att elever ska uppna goda studieresultat ar att de trivs och
mar bra i skolan. Elevhalsa handlar om att framja halsa och skapa
forutsattningar for inlarning hos alla elever.

Elevhalsans roll ar att i samarbete med annan personal inom skolan framja
elevernas larande, utveckling och halsa med fokus pa elever som ar i behov av
sarskilt stod.

Elevhdlsoplanens syfte
Syftet med handlingsplanen ar att strukturera elevhalsoarbetet kring eleven.

Styrdokument
| nya skollagen(SFS 2010:800) regleras Elevers behov av sdrskilt stod i 8 § sid 28
samt Atgdrdsprogram i 9 § sid 29.

| Skollagen 2 kap 25§ regleras daven Elevhalsan:

“Fér eleverna i férskoleklassen, grundskolan,...ska det finnas elevhdlsa. Elevhélsan ska
omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser. Elevhélsan
ska framst vara férebyggande och hdlsofrdmjande. Elevernas utveckling mot utbildningens
mdl ska stédjas. For medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas
tillganag till skollékare, skolskéterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till
personal med sddan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan
tillgodoses.

| Lgr 11, 2.2 Kunskaper, star foljande:

“Skolan ska bidra till elevens harmoniska utveckling. Skolan ska erbjuda eleverna
strukturerad undervisning under lédrares ledning, savdl i helklass som enskilt.”



Elevhilsans uppdrag
Pa Skyttorp och Vattholma skolor finns ett elevhalsoteam (EHT). Detta lasar
arbetar foljande personer i EHT:

Katarina Ostlund (rektor)

Gunnel Axelsson (specialpedagog)
Ewa Johansson (skolskoterska)
Annika Cervin (skolpsykolog)
Tove Blomaqvist (skolkurator)

EHT traffas en gang i manaden och en heldag per termin. Motena protokollfors.

Rektor har det 6vergripande ansvaret for elevhalsoarbetet och har det
yttersta ansvaret att ett AP upprattas nar eleven ar i behov av sarskilt
stdd. Rektors narvaro vid ett elevhalsomote ar nédvandig da beslut ska
fattas om vidare utredningar och beslut som far organisatoriska och
ekonomiska konsekvenser. Vid ett uppféljande mote kan det racka med
att nagon eller ndgra fran EHT deltar. Rektor har dven ansvar for
dokumentation avseende utredning, atgarder och utvardering av de
insatser skolan gor.

Specialpedagogen arbetar 50 % pa vardera skola. Vid varje hosttermins
borjan testas eleverna for att i forsta hand folja utvecklingen i las-och
skriv. Vid dessa tester och diagnoser kan de elever upptackas tidigt, som
befaras inte na de kunskapskrav som minst ska uppnas.
Specialpedagogens uppgift i EHT ar att gora pedagogiska utredningar och
foresla och genomfora atgarder.

Skolskoterskan arbetar sammanlagt 50 % pa de bada skolorna. Mandagar
i Skyttorp och tisdagar och varannan onsdag i Vattholma (udda veckor).
Skolskoterskans ansvar i EHT ar att sta for den medicinska kunskapen,
foresla atgarder, journalfora, skicka remisser, ha kontakt med
skolldkaren, VITS-teamet och andra instanser.

Skolpsykologens uppgift i EHT bestar av kartlaggningar av behov, samtal,
konsultationer och handledning till personal. Psykologen haller ocksa
kontakt med VITS-teamet, journalfér, och genomfér WISC-testning vid
Basutredning.



Skolkuratorn star for elevhalsans psykosociala insatser och bidrar med
socialt och psykosocialt perspektiv. Arbetsuppgifterna bestar till stor del
av samtal sasom stdd-, motivations-, kris- och konfliktsamtal, liksom
utredande, radgivande och bearbetande samtal med enskilda elever och
deras vardnadshavare.

Arbetsgang vid elevhilsoiarenden

1.

Nar nagon (larare, specialpedagog eller foralder) befarar att en elev inte
kommer att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas, lamnas ett
arende till rektor.

EHT kartlagger da skyndsamt elevens situation och rektor beslutar i
samrad med EHT om ett tgardsprogram (AP) ska upprattas. Atgarderna
kan vara av olika natur och AP ska ha bade kortsiktiga och Iangsiktiga
mal. Vissa elever kommer att ha AP under en begransad period medan
andra elever behdver AP under hela skoltiden. Var malsattning ar att ta
tag i de sma problemen innan de blir for stora. Viktigt for lararna och EHT
ar att involvera foraldrarna i allt arbete som sker for de elever som ar
aktuella for EHT.

Detta sker genom att foraldrarna kallas till ett elevhdalsomoéte (EHM). Det
ar ett mote mellan larare, foraldrar och EHT dar gruppen diskuterar hur
var och en ser pa problemet och vilka tankar som finns om lampliga
insatser eller utredningar.

EHM kan besluta om att utfora en Basutredning. Utredningen innehaller
en pedagogisk/social, en psykologisk, och en medicinsk del. En
basutredning ger en fordjupad forstaelse for elevens styrkor och
svagheter och ligger till grund for atgarder i elevens narmiljo.
Basutredningen kan ocksa leda vidare till remiss till specialistniva t ex
VITS-team eller Konsultativt stod.

Omotiverad franvaro

1.

Om en elev har omotiverad franvaro tar klasslararen kontakt med
hemmet.



2. Om eleven ar franvarande i mer an ca tva veckor eller har upprepad
korttidsfranvaro, kontaktar klasslararen skolskoterskan som kontaktar
hemmet.

3. Om anledning till oro foreligger kallar rektor till EHM.

Dokumentation
Rektor beslutar om AP ska skrivas och ppnar ett drende i Asynja.

Klassldraren ansvara for att skriva AP. Nar AP ar paskrivet av foraldrar och
rektor forvaras det i rektors arkiv. AP i digital form laggs i Personalmappen for
respektive skola. Specialpedagogen hamtar AP | Personalmappen och fér in i
Asynja.

Skolskoterskan har halso- och sjukvardsjournaler i Asynja dar hon for
anteckningar vid respektive arende. Protokoll vid EHM fors direkt i Asynja.
Skolpsykologen for anteckningar i respektive arende i Asynja.

Uppfoljning och utvardering
Arbetet f6ljs upp kontinuerligt vid varje motestillfalle. Utvardering sker vid de
tillfallen EHT traffas heldag (en gang per termin).

Elevhilsans mal
Samtliga elever ska ha forutsattningar att:

e trivas och ma bra
e forbattra sina resultat
e namalenialla dmnen

Dokument som kompletterar elevhdlsoplanen

Elevhalsans medicinska enhet: www.vardochbildning.uppsala.se

Konsultativt stod, konsultativa och utredande tjanster: www.konsultativtstod.uppsala.se

Rad och stdd, socialtjanstens frivilliga insatser riktade mot barn och unga 0-20 ar och deras familjer:
www.radochstod.uppsala.se



http://www.vardochbildning.uppsala.se/
http://www.konsultativtstod.uppsala.se/
http://www.radochstod.uppsala.se/

Arendegang for elevhilsoirenden

Steg 1: Samtal med eleven
e L3t eleven beskriva sin skolsituation, sina svarigheter och styrkor.
e Talaomvad du ser.
e Dokumentera elevens syn och din syn pa skolsituationen.
e Dokumentera pa fardig blankett.

Steg 2: Samtal med arbetslag/berorda larare/fritidspersonal
Dokumentera pa fardig blankett

Steg 3: Samtal med vardnadshavare
e Informera om samtalet med eleven och samtalet med arbetslaget.
e Hur ser vardnadshavarna pa elevens situation?
e Prata om elevens styrkor och svagheter.

e Hur kan elev, vardnadshavare och skola tillsammans hjalpa eleven i
klassrumssituationen och skolsituationen?
e Dokumentera pa fardig blankett.

Steg 4: Anmalan till Elevhdlsoteamet (EHT)

e Liamna in tidigare dokumentation och anmalan pa fardig blankett till EHT
om eleven riskerar att inte na upp till malen eller om problem av annan
karaktar gor att skolsituationen upplevs som mycket svar eller
ohanterlig.

e Sammanstallning av dokumentationen av EHT. Hur ser elevens behov ut
och vad kan skolan erbjuda? Ar eleven i behov av sarskilt stéd?

e Beslut tas om AP ska uppréttas eller inte.

Steg 5: Mote for upprittande av Atgiardsprogram (AP)
e Klassforestandaren bjuder in elev och vardnadshavare och upprattar
tillsammans ett AP.

Steg 6: Anmalan till Elevhilsomote (EHM)
e Om atgirderna i AP inte ar tillrackliga, lamnas en ansékan om EHM till
EHT.



e Rektor meddelar klassforestandaren om tidpunkt for EHM och
klassforestandaren bjuder in foraldrarna.

e Beslut tas om Basutredning ska goras.

e Beslut tas om externa aktorer behover tas in sasom Resursteam,
Konsultativt stdd, VITS eller socialtjanst.

Steg 7: Uppfoljning och utvirdering av AP.
e Elev och vardnadshavare bjuds in.
e Kan AP avslutas eller ska nytt AP uppréttas?
e Boka ev. in en ny tid.



Blankett vid elevhélsodrende

Samtal med elev (Steg 1)

Elevens namn Klass

Vad gar bra i skolan?

Vad gar mindre bra i skolan?

Vad bestamde vi?

Datum

Underskrift av larare




Blankett vid elevhélsodrende

Samtal med arbetslag/berorda lirare/fritidspersonal (Steg 2)

Elevens namn Klass

. Hur ser lararna pa elevens styrkor, formagor och behov?

. Hur kan eleven paverka sin larandesituation?

. | vilka larandesituationer fungerar eleven bra/samre?

. Finns det arbetsformer/arbetssatt som ar mer stodjande eller
kritiska for eleven?

J Hur ar samspelet med andra elever?

. Hur ar samspelet med andra vuxna?

. Sjalvfortroende- Hur tar sig eleven an en uppgift, utmaningar, vagar
forsoka?

Hur arbetar lararna vidare med eleven?

Datum

Underskrift av larare




Blankett vid elevhélsodrende

Samtal med vardnadshavare (Steg 3)

Elevens namn Klass

. Hur ser vardnadshavarna pa barnets styrkor, formagor och behov?
. Hur ser vardnadshavarna pa det som hander?

. Hur hanterar de det hemma?

J Vad vill vardnadshavarna att vi ska hjalpa till med?

. Hur kan en gemensam malsattning se ut?

. Hur kan hem och skola tillsammans hjalpas at?

Hur arbetar vardnadshavarna och lararna tillsammans vidare med eleven?

Datum

Underskrift av larare




Anmadlan till EHT

Denna blankett anvinds i de fall klassforestandare vill uppmark-
samma rektor/elevhilsoteamet pa att en elev kan vara i behov av
sarskilt stod. Pa blanketten redovisas det utredningsarbete som gjorts
i steg 1-3 i elevhdlsotrappan. Bifoga tidigare dokumentation som
underlag for EHT. Blanketten lamnas av Klassforestandare till
personal i EHT.

Elev:

Personnummer:

Klass: Lasar: Anmalningsdag:

Klassforestandare:

Beskriv situationen:
Vilka atgarder har vidtagits:

e Samtal med eleven datum:
e Samtal med arbetslag/berorda larare, fritidspersonal  datum:

e Samtal med vardnadshavare datum:

Underskrift avanmalare



